1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 051 «Економіка»
	1. Загальна інформація

	Рівень вищої
освіти
	Другий (магістерський) рівень 

	Ступінь вищої освіти

	Магістр

	Галузь знань
	

	Спеціальність
	072 «Фінанси, банківська справа та страхування»


	Обмеження щодо
форм навчання
	Відсутні

	Вимоги до рівня освіти осіб, які можуть розпочати навчання
	Перший (бакалаврський) рівень
Другий (магістерський) рівень

	Освітня
кваліфікація
	

	Професійна
кваліфікація
	Не надається

	Кваліфікація в дипломі
	Ступінь вищої освіти —магістр
Спеціальність — 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»
Освітня програма   “ Фінанси, банківська справа та страхування»


	Рівень вищої
освіти
	Другий (магістерський) рівень 

	Мова викладання
	Українська

	Академічні права випускників
	Продовження навчання за програмою третього (освітньо-наукового) рівеня вищої освіти

	2. Мета програми
Забезпечити  підготовку  висококваліфікованих  професіоналів  за спеціальністю 
 «Економіка підприємства», які володіють методологією наукової діяльності, мають сучасне економічне мислення, теоретичні знання і практичні навички та здатні вирішувати  дослідницькі  й прикладні  завдання  в  сфері  економіки  з використанням сучасного математичного інструментарію та інформаційних технологій; забезпечити набуття студентами компетентностей, необхідних для подальшої професійної діяльності.

	3. Характеристика освітньої програми

	Предметна	область
(галузь	знань, спеціальність, спеціалізація)
	Об’єктами вивчення є: сучасні економічні процеси та явища, наукові методи нормативного, кількісного та інституційного аналізу, інструментарій формування міжнародної, національної, регіональної, секторальної економічної політики та економіки підприємства.
Цілі навчання: підготовка висококваліфікованих професіоналів з економіки, які володіють сучасним економічним мисленням, теоретичними знаннями і прикладними навичками, здатних вирішувати дослідницькі й управлінські завдання та проблеми функціонування економічних систем різного рівня.
Теоретичний зміст предметної області: загальні закони та



	
	тенденції економічного розвитку, мотивація та поведінка суб’єктів ринку; сучасні кількісні методи аналізу економічних процесів; інституціональний і міждисциплінарний аналіз; закономірності сучасних соціально-економічних процесів;  теорії економічного управління для різних виробничих систем і секторів економіки.
Методи, методики, технології та інструменти: загальнонаукові методи пізнання, математичні, статистичні та якісні методи економічного аналізу, економіко-математичне моделювання, інформаційно-комунікаційні технології, методи дослідницької діяльності та презентації результатів.
Інструменти: сучасне інформаційно-комунікаційне
обладнання, інформаційні системи та програмні продукти, що застосовуються в економічній діяльності.

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна програма ґрунтується на загальновідомих наукових результатах із врахуванням актуального стану економіки, орієнтує на потрібну ринку спеціалізацію, в рамках якої передбачається подальша професійна та наукова кар’єра в сфері
управління та адміністрування

	Основний фокус освітньої програми
	Загальна вища освіта в галузі економіки.

	4. Придатність віпускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Випускники можуть працювати у державних та приватних бізнес-структурах (на різних посадах організаційно- управлінського та фінансово-економічного профілю); виконувати трудові обов’язки на державній службі (розробка та експертиза ключових документів у сфері соціально-економічної політики загальнодержавного, регіонального та місцевого рівнів); практикувати освітню та наукову діяльність у вищих навчальних закладах і дослідницьких центрах (здійснюючи складні економічні дослідження і наукові проекти,
розробляючи соціально-економічні прогнози, займаючись викладанням навчальних курсів).

	Подальше навчання
	Можливість навчання за програмою третього (освітньо-наукового) рівеня вищої освіти, 8 рівня НPK.

	5. Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	За домінуючими методами та способами навчання: пасивні (роз’яснювальна-ілюстративні), активні (проблемні, інтерактивні, проектні, інформаційно-комп’ютерні саморозвиваючі), тощо. За організаційними формами: дистанційного, колективного та інтегративного навчання. За орієнтацією педагогічної взаємодії: позиційного та контекстного навчання, технологія співпраці). Змістове наповнення дисциплін поєднано з найсучаснішими інтерактивними технологіями навчання – бізнес-симуляціями,
кейсами, тренінгами, які формують не лише професійні компетенції, а й навички прийняття ефективних рішень з економічного управ

	Оцінювання
	



	
	Оцінювання навчальних досягнень студента здійснюється за взаємоузгодженими 4-х бальною шкалою («відмінно»,      «добре», «задовільно», «незадовільно») і вербальною («зараховано», «не зараховано») системами, шкалою навчального закладу (від 0 до 100 балів), національною шкалою ECTS (A, B, C, D, E. FX, F). Види контролю: поточний, модульний, підсумковий, самоконтроль. Форми контролю: усне та письмове опитування, тестові завдання за допомогою комп’ютера або дистанційних засобів навчання, захист індивідуальних робіт,     підсумкова атестація, що проводиться у формі магістерської дипломної роботи.

	6. Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність визначати та розв’язувати складні економічні задачі і проблеми, приймати відповідні аналітичні та управлінські рішення у сфері економіки або у процесі навчання, що передбачає проведення
досліджень та/або здійснення інновацій в умовах невизначеності.

	Загальні	компетентності (ЗК)
	ЗК1. Здатність критично мислити та генерувати нові ідеї.
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу та встановлення взаємозв’язків між явищами та процесами.
ЗК3. Здатність проявляти лідерські навички, мотивувати людей, працювати у команді.
ЗК4. Здатність вести професійну комунікацію. ЗК5. Здатність до інноваційної діяльності.
ЗК6. Здатність розробляти проекти та управляти ними.
ЗК7. Здатність свідомо та соціально-відповідально діяти на основі етичних міркувань і принципів академічної доброчесності.
ЗК8.	Здатність	проводити	дослідження	та	презентувати результати.

	Фахові компетентності спеціальності (ФК)
	ФК1. Здатність застосовувати науково-аналітичний, методичний інструментарій для управління економічною діяльністю.
ФК2. Здатність до професійної комунікації в сфері економіки іноземною мовою.
ФК3. Здатність збирати, аналізувати та обробляти статистичні дані, науково-аналітичні матеріали, які необхідні для розв’язання комплексних економічних завдань.
ФК4. Здатність використовувати сучасні інформаційні технології та економіко-математичні методи і моделі для дослідження економічних та соціальних процесів.
ФК5. Здатність розуміти ключові тренди соціально- економічного та демографічного розвитку.
ФК6. Здатність формулювати професійні задачі в сфері економіки підприємства, вибирати належні напрями і відповідні методи для їх розв’язання, беручи до уваги наявні ресурси.
ФК7. Здатність обґрунтовувати управлінські рішення  щодо ефективного розвитку суб’єктів господарювання.
ФК8. Здатність оцінювати можливі ризики, соціально- економічні наслідки управлінських рішень.
ФК9. Здатність застосовувати науковий підхід до формування та обґрунтування ефективних стратегій в економічній діяльності.
ФК10. Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку соціально-економічних систем.
ФК11. Вміння  планувати і розробляти проекти  у сфері



	
	економіки, здійснювати її інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та кадрове забезпечення.
ФК12. Вміння планувати, проводити та презентувати наукові дослідження, готувати результати наукових робіт до оприлюднення.
ФК13. Вміння застосовувати основи педагогіки і психології у навчально-виховному процесі у вищих навчальних закладах освіти.
ФК14. Володіння навичками самостійного опанування новими знаннями, використовуючи сучасні освітні та дослідницькі технології у сфері економіки.
ФК15. Здатність визначати та критично оцінювати ключові тренди соціально-економічного розвитку та застосовувати їх для
формування нових моделей економічних систем та процесів.

	7. Програмні результати навчання

	ПРН 1. Формулювати, аналізувати та синтезувати рішення науково-практичних проблем на абстрактному рівні шляхом декомпозиції їх на складові.
ПРН 2. Демонструвати навички самостійно приймати рішення, лідерські навички та уміння працювати в команді.
ПРН 3. Демонструвати навички спілкування в професійних і наукових колах державною та іноземною мовами.
ПРН 4. Проводити дослідження, генерувати нові ідеї, здійснювати інноваційну діяльність. ПРН 5. Обґрунтовувати та управляти проектами або комплексними діями.
ПРН 6. Демонструвати високу соціальну відповідальність і дотримання принципів академічної доброчесності.
ПРН 7. Оцінювати результати власної роботи і нести відповідальність за особистий професійний розвиток.
ПРН 8. Вибирати та використовувати необхідний науковий, методичний і аналітичний інструментарій для управління економічною діяльністю.
ПРН 9. Збирати, обробляти та аналізувати статистичні дані, науково-аналітичні матеріали, необхідні для вирішення комплексних економічних завдань.
ПРН 10. Обґрунтовувати рішення в умовах невизначеності, що потребують застосування нових підходів та економіко-математичного моделювання та прогнозування.
ПРН 11. Застосовувати сучасні інформаційні технології у соціально-економічних дослідженнях; ПРН 12. Формулювати нові гіпотези та наукові задачі в сфері економіки, вибирати належні напрями і відповідні методи для їх розв’язку, беручи до уваги наявні ресурси.
ПРН	13.	Обґрунтовувати	управлінські	рішення	щодо	ефективного	розвитку	суб’єктів господарювання.
ПРН 14. Оцінювати можливі ризики, соціально-економічні наслідки управлінських рішень.
ПРН 15. Застосовувати наукові підходи до формування та обґрунтування ефективних стратегій в економічній діяльності.
ПРН 16. Розробляти сценарії і стратегії розвитку соціально-економічних систем.
ПРН 17. Організовувати розробку та проведення проектів у сфері економіки із врахуванням інформаційного, методичного, матеріального, фінансового та кадрового забезпечення.
ПРН 18. Планувати і проводити наукові дослідження, демонструвати результати наукових робіт та готувати їх до оприлюднення.
ПРН 19. Застосовувати основи педагогіки і психології у навчально-виховному процесі у вищих навчальних закладах освіти.
ПРН 20. Демонструвати навички самостійного опанування новими знаннями, використовуючи сучасні освітні та дослідницькі технології у сфері економіки.
ПРН 21. Визначати та критично оцінювати стан та тенденції соціально-економічного розвитку та застосовувати їх для формування нових моделей економічних систем та процесів.



	8. Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	До реалізації програми залучається не менше 60% науково- педагогічних працівників з науковими ступенями та/або вченими званнями. Науково-педагогічні працівники один раз на п’ять років
проходять стажування.

	Матеріально-технічне забезпечення
	Наявність документів, що засвідчують право власності університету на приміщення для здійснення навчально-виховного процесу. Відповідність навчальних корпусів університету показникам нормованої площі.  100% забезпеченість потребам освітніх програм університету: навчальні аудиторії, лабораторії, необхідне устаткування кабінетів. Повне забезпечення робочими комп’ютерними місцями студентів (з врахуванням заочної форми навчання). Наявність інфраструктури для відпочинку та оздоровлення (їдальня, спортивний майданчик, тренажерна зала,
медичний кабінет, університетський рослинний парк).

	Інформаційне та навчально- методичне забезпечення
	Навчальний процес забезпечується навчально-методичними комплексами дисциплін, які містять методичні розробки до семінарських, практичних занять, лабораторних практикумів, методичні вказівки до самостійної роботи студентів, індивідуальні завдання практичної спрямованості; методичними матеріалами до написання курсових та дипломних робіт, проходження практик, завдання для контролю знань (екзаменаційні білети, тестові
завдання, модульні, комплексні контрольні роботи).

	9. Академічна мобільність

	Національна  та міжнародна кредитна мобільність
	На загальних підставах в межах України. На основі двосторонніх договорів між ПВНЗ «ДонУЕП» та навчальними закладами країн-партнерів.

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти не проводиться




І - Форми атестації здобувачів вищої освіти
	Форми атестації здобувачів вищої освіти
	Атестація	здобувачів	кваліфікації	магістр	з	фінансів, банківської справи та страхування може здійснюються у формі:
· публічного захисту дипломної роботи;



